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POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

TOP Packaging S.A. jest dynamicznie rozwijajaca sie Spdtka produkujgcg opakowania z tektury falistej. Jestesmy
jednym z oddziatéw grupy THIMM bedacej liderem na miedzynarodowym rynku opakowan. W procesie
produkcyjnym wykorzystujemy nowoczesne technologie. Dziatamy w zgodzie ze Srodowiskiem naturalnym oraz
dbamy o bezpieczenstwo naszych pracownikéw. Misja Spotki TOP Packaging S.A.jest rozpoznanie oraz zrozumienie
potrzeb Klientéw, tak aby mdc w petni je zaspokaja¢ poprzez oferowanie wyrobdéw na najwyzszym poziomie,
zgodnych z oczekiwaniami techniczno-ekonomicznymi oraz w ustalonym terminie.

Nadrzednymi celami TOP Packaging S.A. s3

Zapewnienie obecnym i przysztym Klientom Spotki najwyzszej jako$ci wyrobow i ustug,
Zdobycie i utrzymanie zaufania Klientow,

Stworzenie bezpiecznych warunkéw pracy,

Prowadzenie i rozwdoj dziatalnos$ci z poszanowaniem $rodowiska naturalnego,

Organizacja bezpiecznego, stabilnego, integralnego, zgodnego z miedzynarodowymi standardami oraz aktualnym
stanem prawnym taficucha dostaw opartego na zaufanych relacjach z Dostawcami i Klientami.

Powyisze cele realizujemy w TOP Packaging S.A. poprzez

= nieustanne doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania zgodnego z wymaganiami norm BRC, ISO 9001,
1SO 14001 oraz ISO 45001,

= dbanie i utrzymanie odpowiedniego standardu technicznego i higienicznego infrastruktury,

= przestrzeganie dobrej praktyki produkcyjnej [GMP] i higienicznej [GHP],

= produkcje wyrobow ze szczegdlnym uwzglednieniem wymagan dla branzy spozywczej,

= eliminowania wszelkich zagrozen oraz podejmowanie dziatan minimalizujacych ryzyko dotyczace jakosci,
Srodowiska oraz BHP,

= zapewnienie niezbednych zasobdw i srodkéw umozliwiajgcych realizacje wyrobdow spe’miajqc'ych stale rosnace
wymagania Klientéw,

= prowadzenie dziatalnosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz innymi wymaganiami w zakresie jakosci,
$Srodowiska i BHP,

= konsultacje i wspotudziat pracownikdéw w zakresie systemu BHP,

= zapewnienie bezpiecznych oraz higienicznych warunkéw pracy, aby zapobiega¢ zwigzanym z pracg urazom oraz
dolegliwo$ciom zdrowotnym,

= podnoszenie poziomu kompetencji pracownikéw poprzez systematyczne szkolenia,

= stosowanie coraz lepszych rozwigzan projektowych,

= stosowanie w procesach produkcyjnych udokumentowanych metod technologicznych,

= poprawe Srodowiskowych efektow dziatalnosc,

= udokumentowang kontrole wyrobow na wszystkich etapach procesu,

= zapewnienie czystosci i bezpieczenstwa wyrobdw,

= dbanie o srodowisko naturalne,

= spetnienie oczekiwan i wymagan stron zainteresowanych.

Realizacja Zintegrowanego Systemu Zarzadzania TOP Packaging S.A. opiera sie na $wiadomosci, ze
odpowiedzialno$¢ za jakos¢ wykonywanych zadan, stan Srodowiska naturalnego oraz bezpieczenstwo pracy
spoczywa na wszystkich pracownikach Spdtki niezaleznie od zajmowanego stanowiska oraz petnionych funkcji.
Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania jest komunikowana, a takze systematycznie oceniana przez Zarzad
dla zapewnienia jej przydatnosci i adekwatnosci. Zobowigzujemy sie do stosowania i przestrzegania Polityki
Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania przy petnym udziale wszystkich pracownikéw Spétki TOP Packaging S.A.
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